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Resumo

A eleicdo presidencial de 2022 no Brasil foi marcada por uma disputa
acirrada e com um numero recorde de denuncias de assédio eleitoral,
envolvendo muitas empresas que tentaram impor a seus empregados o
seu candidato. Durante o periodo pré-eleitoral de definicdo de
candidatos e na campanha eleitoral, se viveu uma verdadeira guerra,
patrocinada pela extrema direita, que se utilizou de todos os
instrumentos e recursos possiveis para impedir a vitdria da oposigdo.
Esse artigo tem por objetivo analisar quantitativa e qualitativamente o
assédio eleitoral nas elei¢des presidenciais de 2022, como um dos tipos
de assédio moral, a partir da andlise da atuagdo do Ministério PUblico do
Trabalho através dos instrumentos utilizados como os Termos de
Ajustamento de Conduta (TAC), Recomendagdes e Agdes Civis PUblicas
do MPT, além de outras fontes como imprensa, sites de jornais e
sindicatos. As informagdes obtidas revelaram o grau de desespero e de
violéncia de varios setores do empresariado brasileiro, destacadamente,
o agronegocio, grandes empresas de comércio atacadista e varejista e
uma miriade de micro e pequenas empresas comerciais e de servigos,
diante da possibilidade de vitéria de Lula nas elei¢des. A atuagdo do
MPT, através de campanhas de esclarecimento, de uma especial
organizagdo interna e da celeridade nas decisdes judiciais foi
fundamental, juntamente com “agentes fiscalizadores” como sindicatos
e cidaddos que agiram em defesa da democracia.

Palavras-Chave: Assédio eleitoral. Eleicdes 2022. Violéncia no trabalho.
MPT.

Abstract

The 2022 presidential election in Brazil was marked by a fierce dispute
and a record number of complaints of electoral harassment, involving
many companies that tried to impose their candidate on their
employees. During the pre-election period for defining candidates and
during the electoral campaign, there was a true war, sponsored by the
extreme right, which used all possible instruments and resources to
prevent the opposition from winning. This article aims to quantitatively
and qualitatively analyze electoral harassment in the 2022 presidential
elections, as one of the types of moral harassment, based on the analysis
of the work of the Public Ministry of Labor through the instruments
used, such as the Terms of Adjustment of Conduct (TAC ), MPT
Recommendations and Public Civil Actions, in addition to other sources
such as the press, newspaper websites and unions. The information
obtained revealed the degree of despair and violence of various sectors
of the Brazilian business community, notably agribusiness, large
wholesale and retail companies and a myriad of micro and small
commercial and service companies, given the possibility of Lula's victory
in elections. The work of the MPT, through clarification campaigns, a
special internal organization and speed in judicial decisions was
fundamental, together with “supervision agents” such as unions and
citizens who acted in defense of democracy.

Keywords: Election harassment. Elections 2022. Violence at work. MPT.
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INTRODUCAO

Os numeros recordes de denuncias, investiga¢des e puni¢des sobre assédio eleitoral
realizadas pelo Ministério Publico do Trabalho, nas elei¢des de 2022, s6 podem ser
compreendidos no contexto da conjuntura politica nacional marcada por uma acirrada
disputa entre projetos de sociedade. De um lado, a continuidade de um governo que
representou a afinidade eletiva entre neoliberalismo e neofascismo, e de outro uma ampla
frente pela democracia. Em tal ambiente politico, as praticas de assédio moral — que sdo
parte da estratégia de dominacdo do capital nos locais de trabalho no capitalismo
contemporaneo — se radicalizaram, motivadas por uma obsessiva busca da vitoria eleitoral
do seu candidato a presidéncia a qualquer custo.

De acordo com a Coordenadoria Nacional de Promocao da lIgualdade de
Oportunidades e Eliminacdo da Discriminagdo no Trabalho do Ministério Publico do
Trabalho (COORDIGUALDADE/MPT)?, foram 2.838 denuncias de assédio eleitoral e 2.137
empresas investigadas, até o dia 7 de novembro de 2022. Nas elei¢des anteriores, em 2018,
foram 212 dendncias ao MPT.

Segundo o MPT, o assédio eleitoral:

[...] se caracteriza como a pratica de coacdo, intimidacdo, ameacga, humilhagdo ou
constrangimento associados a determinado pleito eleitoral, no intuito de
influenciar ou manipular o voto, apoio, orientagdo ou manifestagdo politica de
trabalhadores e trabalhadoras no local de trabalho ou em situag¢des relacionadas
ao trabalho. (COORDIGUALDADE/MPT, 2022, p. 04)

[...] assédio eleitoral laboral configura uma violéncia psicolégica no mundo do
trabalho. Pode ser classificado como uma espécie de assédio moral motivado
por orientacdo politica. A violéncia se ampara fundamentalmente na
discriminagdo de pessoas por conta de sua orientagdo politica ou escolha eleitoral,
na medida que as escolhas politicas dissonantes daquelas do empregador ou do
discurso  corporativo sdo suprimidas, oprimidas ou desqualificadas.
(COORDIGUALDADE/MPT, 2022, p.os, grifo nosso)

* Instituida pela Portaria n° 273, de 28 de outubro de 2002. “Sua funcdo é tracar as estratégias de atuacdo
ministerial para o enfrentamento a discriminacdo de pessoas pertencentes a grupos vulneraveis, tais como
pessoas com deficiéncia, mulheres, pessoas LGBTQIA+, pessoas negras, entre outros, bem como promover a
igualdade de oportunidades por meio de pactos nacionais, projetos estratégicos nacionais ou programas
especificos. Entre seus principais eixos tematicos esta o enfrentamento a discriminagdo, a violéncia e ao
assédio no mundo do trabalho, sob quaisquer de suas formas” (COORDIGUALDADE/MPT, Assédio Eleitoral —
Elei¢des 2022 — Relatério de Atividades, p. 04).
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Nesta medida, se enquadra no debate, caracterizacao e regulag¢do do assédio moral
no trabalho que, segundo estudiosos brasileiros (AGUIAR, 2015;VAZQUEZ, 2010), embora
seja uma relacdo de dominagdo intrinseca ao capitalismo, no caso do Brasil, tem uma
especificidade historica — a escraviddo — que conformou um empresariado autoritario, cujas
praticas coronelistas de desmandos e abusos de autoridade se reproduziram nas formas de
organizar e gerir o trabalho moderno, marcado por uma precariedade estrutural.

No Brasil, inUmeras pesquisas em segmentos diversos, a exemplo de ferroviarios,
bancarios, trabalhadores rurais, mineracao, desde o periodo da virada do século XIX para o
XX, revelam os maus tratos, a violéncia no ambiente de trabalho, como estratégia para
obter mais trabalho, mais produtividade e disciplina. (AGUIAR, 2019). Mas a denominagao
“assédio moral” surge apenas no final dos anos 1990, tendo por referéncia os estudos de
Marie-France Hirigoyen sobre a Franga (1998). No campo do Direito, a primeira lei foi de
ambito municipal, em Sao Paulo, em 2002, ano em que também ocorreu a primeira grande
pesquisa nacional sobre o tema, de Margarida Barreto, que se tornou uma grande estudiosa
e referéncia nos estudos sobre assédio moral (AGUIAR, 2019). A partir desse momento, a
propria realidade do trabalho, transformada pelos processos de reestrutura¢do produtiva,
com novos modelos de gestao e organizagao do trabalho num contexto de neoliberalizagao
da sociedade, trouxe a precarizacdo como estratégia de dominacdo, no interior da qual o
assédio moral passou a ser quase uma regra.

De acordo com Aguiar (2019, p. 121):

O proposito do assédio moral organizacional é exercer um intenso controle
disciplinar sobre os trabalhadores e sua configuragdo esta vinculada aos maus-
tratos e humilhacGes que sdo aplicados aos individuos nas empresas, derivados da
l6gica perversa da relagdo de poder existente nesses locais.

Para além da motivac¢do principal — controle para garantir maior produtividade e
reducdo de custos com o trabalho — o poder do “"mandante”, isto é, do capitalista e seus
prepostos, busca se impor em todos os campos, motivando o assédio por questdes raciais,
sexuais, religiosas e politicas, desencadeando perseguicdes aos trabalhadores e
trabalhadoras que destoam das ideias dos seus empregadores. Uma gestao pelo medo,
ameaca, violéncia, discriminagdo, constrangimentos e subornos. E neste terreno que se
pode compreender o assédio eleitoral aqui tratado, cujas praticas sdo classificadas pelo

MPT da seguinte forma:
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[...] (i) promessa ou concessao de qualquer beneficio ou vantagem vinculada ao
voto, a orientagdo politica e a manifestacdo eleitoral; (ii) ameaca de prejuizo ao
emprego ou as condicdes de trabalho; (iii) constrangimento para participar de atos
eleitorais ou utilizar simbolos, aderecos ou qualquer acessorio associados a
determinada candidatura; (iv) falas depreciativas e condutas que causem
humilhacdo ou discriminagdo de trabalhadores e trabalhadoras que apoiam
candidato diferente do defendido pelo/a empregador/a; (v) outras condutas que
causem ou possuam o potencial de causar dano psicolégico efou econdémico
associados a determinado pleito eleitoral. (COORDIGUALDADE/MPT, 2022, p. 04-
05).

As elei¢cdes de 2022 tiveram uma importancia decisiva na historia do pais. Durante
todo o periodo pré-eleitoral, de definicdo de candidatos e na campanha eleitoral, se viveu
uma verdadeira guerra, patrocinada pela extrema direita, que se utilizou de todos os
instrumentos e recursos possiveis para impedir a vitéria da oposicdao. O bolsonarismo,
enquanto movimento de natureza neofascista, alimentado pelas redes sociais, e apoiado
por setores importantes do empresariado brasileiro, especialmente o agronegdcio, as
grandes redes de comércio, o setor financeiro e o religioso, se confrontou e condenou a
democracia e suas instituigoes, com ameacas de golpes de Estado, buscando desmoralizar o
processo eleitoral. Entretanto, definidas as candidaturas, se presenciou uma forte
mobilizacdo politica nas ruas e nas redes, fazendo da campanha de Luiz Inacio Lula da Silva,
uma grande frente de defesa da democracia, de luta contra o neofascismo e de defesa dos
direitos dos trabalhadores. Uma conjuntura que colocou em risco, o projeto politico e
econdmico vitorioso em 2016, com o impeachment da presidenta da Republica. A partir
daquele momento, se viveu uma ofensiva do capital, com a radicalizagdo das politicas
neoliberais no pais: a Emenda Constitucional g5, que congelou os gastos sociais por 20
anos, as reformas trabalhista e da previdéncia, e de todo um conjunto de medidas
provisorias e regulamentacdes que foram realizadas pelo governo Bolsonaro, inclusive
durante a pandemia do Coronavirus, tendo por objetivo assegurar a total subserviéncia ao
mercado. Nesta medida, se viveu o casamento entre neoliberalismo e neofascismo no
Brasil.

Portanto, impedir a vitdria do candidato representante das forcas populares e
democraticas, oriundo da classe trabalhadora, se tornou uma obsessdao das classes
dominantes, sobretudo das fra¢oes mais beneficiadas com a retirada de qualquer barreira a
exploracao do trabalho e da natureza, conforme evidenciam as rea¢des de grande parte das

empresas do agronegdcio, da mineragdo/garimpo, com forte participagdo, inclusive
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financeira, nos atos antidemocraticos e nas denuncias de assédio eleitoral, conforme

levantamentos e analise que serdo apresentadas na sequéncia.

OS INSTRUMENTOS DE ATUACAO DO MPT

De acordo com o relatério de atividades “Assédio eleitoral - elei¢des 2022" da
COORDIGUALDADE/MPT, até 29/10/2022, estavam em curso 1.492 procedimentos
investigatdrios e haviam sido expedidas 1.156 Recomendacgdes, firmados 225 Termos de

Ajustamento de Conduta e ajuizadas 50 A¢oes Civis Publicas.

Acoes Civis e TACs por Procuradorias Regionais do Trabalho

Atualizada ate 30.03.23
180 171

80 64

Lad
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: 22
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NORTE MORDESTE CENTRO-OESTE SUDESTE SUL

mACOES CIVIS mTACs

Fonte: Elaborado pelos autores a partir de (COORDIGUALDADE/MPT, 2022).

A atuagao do MPT pode ser judicial ou extrajudicial. A atuagao extrajudicial ocorre
através de processos de natureza administrativa, com trés destinos diferentes (LOPES,
2012): a) investigar, através, por exemplo, de Inquérito Civil Publico b) compor conflitos
coletivos, através da assinatura de Termo de Ajustamento de Conduta c) promover
Interesses - o que pode acontecer na realizacdo de Audiéncia PUblica ou emissdo de
Recomendacao. Por outro lado, a atuacao judicial ocorre em demandas propostas perante o
Judiciario Trabalhista, em que o MPT atua como fiscal da ordem juridica ou na condicao de
parte, através, por exemplo, da propositura de A¢do Civil Publica.

Nesse artigo, foram considerados os Termos de Ajustamento de Conduta (TAC),

Recomendagoes e A¢des Civis PUblicas do MPT sobre assédio eleitoral, datados do periodo
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anterior e posterior as elei¢des de 2022. Portanto, faz-se necessario compreender o que é
cada um destes e quais as etapas para sua utilizagao.

Proposto apds a instrucao de inquérito civil, o TAC é o instrumento através do qual o
MPT pactua com pessoa fisica ou juridica - que esta lesando direitos difusos, coletivos ou
individuais homogéneos - prazo e condi¢des para adequagao de conduta. O compromissario
pode participar da elaborac¢ao das clausulas, com restri¢des, e tem a opg¢do de ndo assinar o
TAC. Caso ndo assine, resta ao MPT a adog¢ao de medidas judiciais. Se surgirem fatos que
alterem a situagdao em que foi firmado, é possivel discutir o TAC judicialmente, por meio de
acao anulatoria.

A Recomendagao é uma adverténcia a respeito das sanc¢des cabiveis a inobservancia
de garantias trabalhistas. E o instrumento por meio do qual o MPT aconselha aos
responsaveis por uma possivel lesdo a direitos trabalhistas, medidas que favorecam a
concretizacao desses direitos. Ndo tem carater obrigatdrio, nem coercitivo, ou seja, seu
descumprimento per si ndo acarreta san¢des materiais ou processuais. Portanto, nao pode
ser utilizada para substituir o TAC ou Acao Civil Publica.

Quanto a Acao Civil Publica (ACP), é um instrumento de natureza judicial,
interposto pelo MPT a Justica Trabalhista. No tocante ao enfrentamento ao assédio
eleitoral, o MPT ajuizou ACPs com a finalidade de assegurar aos trabalhadores o exercicio
de cidadania plena, garantindo a liberdade de orienta¢do politica e o direito a intimidade
dos trabalhadores, direitos fundamentais preconizados pela Constituicdo Federal de 1988.
A CF/1988 prevé explicitamente a garantia de liberdade de consciéncia, de expressao, de
convicgao filosofica e de orientagdo politica (CRFB/1988, art. 10, Il e V; 5o, VI, VIII), assim,

protege o pluralismo politico e o livre exercicio da cidadania.

DA DENUNCIA AO MPT ATE AS ACPS, TACS E RECOMENDACOES

As denuncias ao MPT podem ser feitas pessoalmente nas sedes das procuradorias ou
através de formulario online. Sdo coletados: noticia dos fatos, dados dos denunciantes, com
opgao de solicitar sigilo, dados dos denunciados, e documentos (caso o denunciante deseje)
relativos ao fato denunciado.

Apds a coleta, a denuncia ja pode ensejar emissdao de Recomendagdo ou
ajuizamento de Acdo Civil Publica. Contudo, o mais comum é que antes seja aberto

Inquérito Civil PUblico, uma investigacdo administrativa, em que o MPT colhe dados e
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provas que poderao ser utilizadas em uma Acao Civil Publica ou para firmar um Termo de
Ajustamento de Conduta. Diferente da ACP e da Recomendacdo, o TAC é um instrumento
autorizado somente ao final do Inquérito Civil.

A instauracao e Tramitacao do Inquérito Civil é disciplinada pelo Conselho Superior
do Ministério Publico do Trabalho, através da Resolu¢dao N° 69, DE 12 DE DEZEMBRO DE
2007, conforme a qual: "Ministério PuUblico do Trabalho atuara, independentemente de
provocagao, em caso de conhecimento, por qualquer forma, de fatos que, em tese,
constituam lesdo aos interesses ou direitos mencionados no artigo 1° desta Resolugao”.

O referido artigo 1° menciona “os interesses ou direitos a cargo do Ministério Publico
do Trabalho”, tecnicamente, os difusos, coletivos e individuais homogéneos trabalhistas.

Ainda conforme essa Resolucdo, no seu Art. 2, o Inquérito Civil pode ser instaurado
de oficio ou provocado: por requerimento ou representa¢ao formulada por qualquer pessoa;
comunicagao de outro 6rgao; qualquer autoridade; desde que forneca por meios legais:
informacoes sobre o fato e provavel autor, que permitam identifica-lo e localiza-lo. No §1°,
ressalta-se que o Ministério PUblico do Trabalho deve atuar independente de provocagao,
se tomar conhecimento de violagdo aos direitos trabalhistas difusos, coletivos e individuais
homogéneos, ainda que o conhecimento se dé por manifestacdes andnimas, conforme §6°.

Antes da abertura de Inquérito Civil, é possivel instaurar procedimento preparatorio,
a fim de complementar as informacgdes acerca do fato que possivelmente constitui violagao
de direitos. O procedimento preparatério tem prazo de go dias, podendo ser prorrogado
para 180. Uma vez vencido o prazo, o MPT pode seguir trés caminhos: promover seu

arquivamento; ajuizar ACP; converter o procedimento em inquérito civil.

A ATUACAO DO MPT NO COMBATE AO ASSEDIO ELEITORAL

Houve um crescente nUmero de denuncias entre o primeiro e segundo turno das
elei¢cdes, pois até o dia 03.10.2022, 0 numero total de denuncias era 68 e o de empresas
investigadas 52, em 29.10.2022, 0s nUmeros saltaram para 2.360 denuncias e 1.808
empresas investigadas. De acordo com o relatério da COORDIGUALDADE/MPT (2022, p.
10), "0 alto nuUmero de denuncias retrata os animos exaltados e o uso da violéncia e do
assédio como praticas usuais na manipulacao ou interferéncia no voto de trabalhadoras e
trabalhadores no segundo turno das elei¢oes”, expressao de um comportamento de

segmentos do empresariado que apostaram tudo para evitar a derrota do seu candidato,
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com o uso e abuso do seu poder sobre os trabalhadores. Ao mesmo tempo em que revelava
a disposi¢ao dos assediados de denunciar esses crimes motivados pelas campanhas publicas
através do proprio MPT, dos sindicatos e centrais sindicais, além da cobertura da grande e
pequena imprensa, informando sobre os direitos dos trabalhadores diante do assédio
eleitoral e sua caracterizagcao como crime.

Mas a atuacao do MPT nao se encerrou no segundo turno das elei¢des, cumprindo o
seu papel de defesa da ordem juridica, do regime democrdtico, inclusive com a
*...promocao da dignidade da pessoa humana, do valor social do trabalho e da justi¢a social
nas relagdes laborais”, (Recomendagdo n° 01/2022- MPT) recebeu denuncias pos o pleito
quando dos bloqueios nas estradas, muitos financiados e “organizados” — através de assédio
eleitoral a trabalhadores que eram constrangidos a participarem das manifesta¢cdes — que
tinham por objetivo arregimentar em torno da ndo reconhecimento do resultado eleitoral,
ou seja, um movimento antidemocracia. O numero de denuncias chegou a 70 e de 12
dispensas discriminatdrias, até uma semana apos as eleicdes (COORDIGUALDADE/MPT,
2022).

Cabe destacar a organizacdo interna do MPT constituida nestas elei¢oes e dirigida
para dar a maior celeridade possivel nos processos juridicos que estavam sendo abertos.
Além da articulagdo com outras coordenagdes do MPT e com o STE, houve cursos e
seminarios sobre assédio eleitoral dirigidos aos magistrados e analistas, publica¢do de
recomendacdes de alerta a sociedade, inclusive com a elaboracdo de cartilhas, reunides
com centrais sindicais, comunicagdes frequentes a imprensa, sistemas permanentes de
comunicacao interna e de plantdes. Foram estabelecidos roteiros de atuagao, modelos de
acoes civis publicas, termos de ajustamento de conduta, notificagcdes recomendatdrias e se
criou um campo especifico sobre assédio eleitoral na Intranet do MPT, para inclusao de todo
o material produzido sobre o tema, inclusive decisdes judiciais. A determinacao dos prazos
para cumprimento das notificagdes e recomendagdes — em horas — também foi decisivo
para buscar interferir no comportamento das empresas e institui¢oes publicas.

Desta forma, o MPT, autuou os infratores, amparado no art. 82 da CLT, que "...
reconhece que a violéncia e o assédio no mundo do trabalho constituem violagdes ou
abusos aos direitos humanos” considerados "... inaceitaveis e incompativeis com o trabalho
decente, que deve se pautar pelo respeito mutuo e pela dignidade do ser humano”, e no

A\

Codigo Eleitoral (artigos 299 e 301) que afirmam que “...a concessdao ou promessa de
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beneficios ou vantagem em troca dos votos, bem como o uso de violéncia ou ameaga com o
intuito de coagir alguém a votar ou ndo votar em determinados candidatos, configuram

atos ilicitos e fatos tipificados como crimes eleitorais [...] .

OS NUMEROS DO ASSEDIO ELEITORAL

No Ultimo pleito, em 2022, o aumento expressivo no numero de denuncias de
assédio eleitoral, em relacdo as eleicdes presidenciais anteriores em 2018, desvelou que
acima da decisao de escolher por um ou outro candidato, o que estava em disputa, era a
garantia da fragil democracia do pais ou o adensamento da gestdo neofascista que estava
no poder.

Enquanto em 2018 foram contabilizadas 212 dendncias de assédio eleitoral contra
98 empresas, em 2022, foram 2.838 denudncias, com um aumento de 1339% e o0 nuUmero de

empresas denunciadas aumentou em mais de 20 vezes, chegando a 2.197, em 2022.

Dados do Assédio Eleitoral
Comparativo 2018-2022

3000 2838

500 212
0 [
Eleigdes 2018 Eleigtes 2022

B Demincias de Assédio Elettoral

Fonte: Elaborado pelos autores a partir de (COORDIGUALDADE/MPT, 2022).

Estes nUmeros demonstram uma mudanga no comportamento, e sobretudo na
ideologia que o molda, concordando, nesse sentido, com Johnson e Silva (2011) quando
analisam a cultura neoliberal tipica do aprofundamento do capitalismo. Ao descreverem o
fendbmeno, apontam como caracteristicas o enfraquecimento e ruptura com os
compromissos democraticos, ao passo que se amplia o dominio do mercado, que passa a ter

poderes politicos nas decisdes de governo e em outras formas. No caso especifico do
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assédio eleitoral, em discussao, esse poder se expressou através de mecanismos repressivos
com o objetivo de coagir trabalhadoras e trabalhadores a votarem em determinado
candidato.

De acordo com o Ministério Publico do Trabalho, as primeiras denuUncias de assédio
eleitoral comegaram a chegar em maio de 2022, mas a partir do primeiro turno das elei¢oes,
quando Lula obteve 48,4% dos votos, vencendo Bolsonaro que teve 43,2%, as dendncias se
multiplicaram . Mesmo apds o resultado das elei¢des no seqgundo turno, o MPT continuou a
receber denuncias de assédio eleitoral, tendo como principais denuncias as dispensas
discriminatorias de trabalhadores em razdo de seu voto ou de seu posicionamento politico e
o assédio para participagdo em bloqueios das vias publicas ou em atos contra as instituicdes
democraticas, em razdo do resultado do pleito eleitoral. Ao analisar o nUmero de empresas
e pessoas denunciadas e investigadas por regido, o Sudeste lidera no numero tanto de

denuncias, quanto de investigacdes, sequido da regido sul.

Numero de Denuncias de Assédio Elettoral por Regides do
Brasil- 2022

m Sudeste wSul = Nordeste = Norte o Centro-Oeste

Fonte: Elaborado pelos autores a partir de (COORDIGUALDADE/MPT, 2022).

Entre os Estados, Minas Gerais, com 607 (21%) dos registros, foi o estado onde
ocorreu 0 maior numero de denuncias, e empresas ou pessoas investigadas por assédio

eleitoral, sequido por Sdo Paulo e Parana, ambos com 315 e 311 (11%) das ocorréncias.

Cadernos do CEAS, Salvador/Recife, v. 48, n. 257, p. 489-512, set./dez. 2022.

498




O assédio eleitoral nas elei¢des presidenciais... | Graga Druck; Lucia Pedreira; Vitoria Liborio; Lily Lacerda e Samara Reis  [ilele]

Quadro 1 — Numero de Denuncias e Empresas ou pessoas investigadas por Assédio Eleitoral
—2022

ESTADOS/REGIOES N° DE DENUNCIAS N° DE EMPRESAS OU PESSOAS

INVESTIGADAS

Fonte: (COORDIGUALDADE/MPT, 2022).

Quanto as denuncias pelos bloqueios e atos nas estradas, a atua¢dao do MPT nao
se deu da mesma forma que durante o pleito eleitoral, ndo ha um levantamento tao
detalhado quanto antes das elei¢des. Entretanto, apesar de ndo ter instituido regime de

plantdo excepcional para as unidades regionais, o MPT manteve os prazos de cumprimento
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das recomendac¢des em horas e manteve a realizagdo de audiéncias administrativas de
forma &gil. O relatdrio de atividades do MPT (2022) registrou que na primeira semana apos
as eleicdes o numero de casos de bloqueios nas estradas e atos antidemocraticos chegou a

70 denuncias.

O TEOR DAS DENUNCIAS E AS PENALIDADES DA JUSTICA: INDICADORES DA
VIOLENCIA E DESESPERO DO EMPRESARIADO

Conforme ja afirmado, as elei¢des de 2022 no Brasil foram marcadas por uma
disputa acirrada com um pais dividido e com denuncias de praticas ilicitas de cooptacdo de
votos, envolvendo muitas empresas que tentaram impor a seus trabalhadores o seu
candidato. O Ministério Publico do Trabalho - MPT teve um papel fundamental e incansavel
no combate ao assédio eleitoral, como tratado anteriormente. O MPT divulgou a
Recomendagdo 01/2022, em agosto de 2022, orientando as empresas a absterem-se de
oferecer beneficios em troca de voto em candidato, de ameacar trabalhadores caso eles nao
votem em determinado candidato, além de pontuar as consequéncias da pratica do assédio
eleitoral, que se configura crime eleitoral (arts. 299 e 301 do Cddigo Eleitoral, que definem
respectivamente a compra de votos e o assédio eleitoral, ambos com pena de reclusao de
quatro anos e multa).

Os Termos de Ajuste de Conduta (TACs), no geral, acordaram a reintegragao de
pessoas dispensadas em razdo de critérios discriminatorios; o pagamento de dano moral
coletivo e individual; o pagamento de multa, em caso de descumprimento; a distribui¢ao do
Termo e de comunicados pelo empregador, além da publicagdo de notas de esclarecimento,
por diversos meios, para alcangar todos os trabalhadores da empresa. Em casos envolvendo
redes sociais, foram assinados TACs acordando publicacdo de nota de retratacdo nas
mesmas.

O Tribunal Superior Eleitoral-TSE também teve um papel importante nessas
elei¢cdes, repudiando a pratica desse crime nas elei¢cdes de 2022. Conforme declaragdo do
ministro Alexandre de Moraes - Presidente do Tribunal Superior Eleitoral - em sessao
plenaria do dia 13/10/2022 afirma que: “lamentavelmente, no século 21, retornamos a uma
pratica criminosa que é o assédio eleitoral, praticado por empregadores coagindo,
ameacando, prometendo beneficios para que os seus funcionarios votem ou deixem de

votar em determinadas pessoas”.
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Em especial, no segundo turno da elei¢cao identificou-se um numero expressivo de
empregadores que executaram varios tipos de pressdo para mandar no voto de seus
funcionarios. De acordo com o relatdrio de atividades do MPT de 2022, “a grande maioria
das condutas ilicitas denunciadas envolveram o pleito eleitoral relacionado a Presidéncia da
Republica” e, no primeiro turno, foi na regido Sul do pais onde ocorreu o maior numero de
denuncias. Ja no segundo turno, essas denuncias cresceram muito e se espalharam por todo
pais sendo destaque a Regido Sudeste, em especial o Estado de Minas Gerais com 612
denuncias e Sdo Paulo com 327 denuncias.

Apresentaremos a seguir, alguns achados da pesquisa que realizamos junto ao
levantamento nos sites dos Ministérios Publicos do Trabalho dos estados de Sao Paulo, Rio
de Janeiro, Minas Gerais, Espirito Santo, Rio Grande do Sul, Parang, Santa Catarina, além
dos estados da regido norte, Amapa e Para e na regido nordeste as denuncias do estado do
Rio Grande do Norte e da Bahia, onde analisamos algumas denuncias de assédio eleitoral
do periodo de agosto a dezembro de 2022, periodo que abrange o inicio das campanhas
eleitorais para o cargo de presidente e apos a eleicdo do atual presidente Luis Inacio Lula da
Silva. Foram analisados os principais instrumentos aplicados pelo MPT, como as
Recomendagoes, os Termos de Ajustes de Conduta (TACs), os Inquéritos Civis e as A¢oes
Civis. Analisamos também o relatorio de atividades do Ministério PUblico do Trabalho —
MPT, sobre as denuncias de assédio eleitoral realizadas em 2022, além de noticias
disponibilizadas no site do MPT.

Um primeiro olhar analisando esses instrumentos chama atencdo o fato de que as
empresas denunciadas sdo de setores da economia bem diversos, assim como o porte das
empresas. H3a denuncias de grandes empresas do setor industrial, do agronegdcio, de
transporte, comunicacdo, e também de pequenas e microempresas, como saldo de beleza,
restaurantes, lojas de roupas, escolas e outros pequenos comércios. Também foram
encontradas denuncias envolvendo o poder publico municipal, assim como instituicdes
filantrdpicas e religiosas.

Em Sao Paulo, a Igreja Universal do Reino de Deus foi notificada em 28 de outubro
de 2022 pela Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regido de Sao Paulo, e uma das

recomendacdes feitas pelo Ministério Publico foi que a mesma deveria:

DIVULGAR, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, por meio fisico ou virtual, entre
todos os trabalhadores que prestam servicos nas clinicas/estabelecimentos de

Cadernos do CEAS, Salvador/Recife, v. 48, n. 257, p. 489-512, set./dez. 2022.

501




O assédio eleitoral nas elei¢des presidenciais... | Graga Druck; Lucia Pedreira; Vitéria Liborio; Lily Lacerda e Samara Reis

saude mantidos pela IGREJA UNIVERSAL DO REINO DE DEUS, comunicado
dando ampla e geral publicidade acerca do livre direito de escolha de candidatos a
cargos eletivos através do voto e da liberdade de participacdo ou ndo nos cultos e
eventos promovidos pela igreja, em especial naquele previsto para ocorrer no
proximo domingo, dia 30 de outubro de 2022, assegurando-lhes que serd
garantida a possibilidade de participacdo no pleito eleitoral e que ndo havera
sanc¢des em razdo de eventual auséncia ao referido culto (MPT/SP- Recomendagao
8767465 de 28/10/22).

Em reportagem ao Le Monde Diplomatique Brasil, de 27 de outubro de 2022,
Carolina Azevedo trata do assédio eleitoral nas igrejas evangélicas afirma: "“o assédio
religioso é uma caracteristica do segundo turno das eleicdes de 2022, marcado pelo
aumento exponencial no numero de relatos de ameacas de expulsdo, perseguicdo, coer¢do
explicita e propagacdo de fake news dentro das igrejas evangélicas”. Magali Cunha,
jornalista, pesquisadora do Instituto de Estudos da Religidao (Iser) e colaboradora do
Conselho Mundial de Igrejas explica que “a utilizacdo da religido na defesa de pautas
politicas e para o convencimento da populacdo representa uma expressao do
fundamentalismo politico que ganha forca no Brasil desde 2018", sustentada no dizer de
Bianca Daebs, assessora da Coordenadoria Ecuménica de Servicos (Cese) pela pauta moral,
a pauta dos costumes.

Dentre os setores de atividade das empresas denunciadas, destaca-se o
agronegocio, que teve um papel incisivo na tentativa de reeleger Bolsonaro. A reportagem
intitulada Os crimes eleitorais do ruralismo barra-pesada, produzido pelo observatério do
agronegocio no Brasil (De olho nos Ruralistas) e publicada em 28/10/2022 em Outras Midias,
levantou denuncias de compra de votos em todas as regides do pais: de Rondonia a Bahia,
do Maranhao ao Rio Grande do Sul, passando pelo Parana.

O Observatodrio do Agronegdcio denuncia que se tratando do “ruralismo barra-
pesada”, as mesmas empresas denunciadas por crimes eleitorais, possuem um histdrico
sordido de crimes ambientais e derramamento de sangue indigena. Dentre elas destacamos
a Cooperativa Lar, terceira maior cooperativa do Estado do Parana, que figura entre as
lideres do agronegoécio no pais. Registrou em 2021, mesmo com o cenario de pandemia,
faturamento bruto de mais de R$ 17 bilhdes, com resultado liquido de R$ 823,7 milhdes, a
mesma foi responsavel pelo derramamento de sangue indigena no mesmo periodo: “"Um
guarani de 32 anos, que trabalha no frigorifico e mora na comunidade Ocoy, localizada em
Sdo Miguel do Iguagu, foi o primeiro caso registrado: “Guarani que trabalha em frigorifico

contrai Covid-19 e é 1° caso na regido de Foz do Iguagu” Na época, o cacique Celso Jopoty
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Alves contou que a companhia decidiu nao paralisar as atividades, colocando toda a aldeia
em risco.” (RAMOS; INDRIUNAS, 2022).

Diante do assédio eleitoral exercido sobre seus funcionarios, foi instaurado um
Inquérito Civil de n® 000244.2022.09.006/7 contra essa Cooperativa. A denuncia datada em
06/10/2022 relata que, nos mercados da Cooperativa Lar em Medianeira, Missal e demais
Municipios, os empregados estavam sendo pressionados a votar em determinado candidato
a Presidéncia da Republica nas elei¢des 2022, por meio da sequinte mensagem: “que o PT
no poder, lucro menor pra empresa e demissao na certa”. Essa empresa publicou no seu
portal uma carta assinada pela diretoria dizendo que voto em determinado candidato
aumentaria o desemprego e arruinaria as empresas do setor do agronegdcio. Impor o medo
do desemprego foi uma pratica corrente entre as empresas. Nas redes sociais essa
Cooperativa divulgou comunicado informando que, em 2023, pelo menos 30% dos
trabalhadores seriam demitidos, caso Lula se elegesse. (MPT/PR, Inquérito Civil de n°
000244.2022.09.006/7)

Ainda no Parana, na cidade de Cascavel, em 18 de outubro de 2022, foi assinado um
Termo de Ajuste de Conduta com a Cooperativa Agroindustrial COPAGRIL. Uma das
exigéncias que consta no TAC é que a empresa fica obrigada a publicar nota de retratagao
dirigida a todos os trabalhadores que estiveram presentes na reunidao de planejamento
realizada em 30/09/2022 informando que “nenhum trabalhador da cooperativa foi ou sera
prejudicado em razdo de sua opinido politica ou em razdo da escolha do(a) candidato(a) de
sua preferéncia nas proximas elei¢des”. (IC 000258.2022.09.004/8 - 20 Oficio da MPT de
Cascavel/PR).

No Estado da Bahia, o envolvimento do agronegdcio nas denuncias de assédio
eleitoral também se fez presente quando a empresaria ruralista Roseli Vitoria Martelli
D'Agostini Lins foi autuada por um TAC, emitido no municipio de Barreiras em
setembro/2022, em razdo de uma publicacdo de video em que a mesma orientava
empresarios do agro a demitir os funcionarios que votassem em Lula, ela dizia “"demitam
sem do”. (G1-BA, 2022). O MPT-BA exigiu uma publicacdo de video de retrata¢ao, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, a empresaria teve que custear por meio de indenizagdo por
dano moral coletivo, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), uma campanha de
conscientizacdo politica direcionada aos empregadores, por meio das principais emissoras

de radio da regido Oeste da Bahia, compreendendo a zona de atribui¢ao da Procuradoria do
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Trabalho no municipio de Barreiras, e da capital do Estado da Bahia. Caso descumprisse, ela
teria que pagar multa de R$ 20 mil por item do termo de ajuste de conduta (TAC).

Em outubro de 2022, mais um TAC foi emitido na Bahia envolvendo outro
empresario ruralista, o Sr. Adelar Eloi Lutz, entre as obriga¢des exigidas o fazendeiro
haveria de publicar video de retrata¢do e pagar indenizacdao por danos morais coletivos no
valor de Rs$i150 mil devido a divulgagdo de audios em que Adelar Lutz orientava
empregadores a demitir empregados que ndo votassem no candidato a Presidéncia da
Republica de sua preferéncia no sequndo turno. Ele ainda incitava os empregadores a exigir
de seus funcionarios que gravassem o voto com o celular escondido no sutia ou nas roupas
para provar sua lealdade ao patrao e manter o emprego.

De acordo com matéria do G1 Bahia, este foi o sequndo caso materializado por meio
de provas no oeste baiano durante as eleicdes de 2022. A matéria chama atengdo para a
forte atividade de producdao de commodities agricolas e concentracdo de propriedades
rurais com intensa producao de graos existente na regiao.

As manifestacoes de assédio eleitoral se deram de diversas formas, houve por
exemplo, ameagas a perda do emprego ou ao fechamento da empresa, geralmente
acompanhada da propagacao de um panico moral e de 6dio contra o adversario politico.
Havia também relatos de uso de artefatos, simbolos e cores para defender determinada
posicao politica e influenciar voto, divulgacdo de notas ou videos nas redes sociais com
intuito de intimidar os funciondrios com a posicdo politica da empresa. As denuncias
também relataram casos em que os empregadores obrigavam seus funcionarios a
participarem de comicios politicos, protestos e outras manifestagdes politicas em favor de
um candidato.

Outras formas de assédio eleitoral ocorreram por meio de promessas de concessao
de vantagens em troca do voto, como a concessao de folgas e o pagamento de horas extras
ndo registradas na folha de pagamento caso o candidato em questdo vencesse. Outra
pratica comum utilizada foi tentar impedir ou dificultar os trabalhadores de exercerem seu
direito ao voto nos dias da eleicao, como pode ser visto em um Termo de Ajuste de Conduta
aplicado a um posto de gasolina de Sao Paulo que obriga a empresa “a se comprometer
imediatamente a ndo impedir, dificultar ou embaracar os (as) trabalhadores(as), nos dias da

eleicdo, de exercer o direito ao sufragio, bem como a ndo exigir compensacdo de horas ou
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qualquer tipo de compensacdo pela auséncia decorrente da participagdo no processo
eleitoral”.(MPT/SP-PRT-2 Regido, TAC n°® 249/2022 de 27/10/2022).

Vale destacar que o assédio eleitoral praticado nas eleicdes de 2022 teve como
peculiaridade a utilizagao de simbolos nacionais, como a bandeira nacional, as cores verde e
amarela que foram apropriadas pelo bolsonarismo. Muitas empresas passaram a distribuir
camisas verde e amarela passando a ser utilizadas como uniformes caracterizando uma
mensagem subliminar. Em um dos Inquéritos Civis contra uma empresa do setor do
agronegocio do Parand que fez uso desse instrumento para coagir seus empregados, a
empresa negou estar coagindo seus empregados dizendo estar fazendo campanha de
cunho “civico e democratico com o intuito de ressaltar a importancia do voto, sem qualquer
vinculacdo partidaria, utilizando-se tdo somente de simbolos nacionais de ordem publica”.
Como resposta o Ministério PUblico disse nao se tratar de “discutir a liberdade na utilizagao
dos simbolos da republica Federativa do Brasil, mas sim no conjunto de atos do empregador
que se utiliza das cores politico-partidarias adotadas por um candidato em clara alusdo a sua
preferéncia eleitoral e que quer forcar seja repassada para seus empregados”.

O jornal El Pais, ja em 2019, chamava atenc¢ao de que havia uma tendéncia crescente
de apropriacdao de simbolos nacionais por movimentos de extrema direita tanto no Brasil
quanto em outros paises. “Varias democracias ao redor do mundo, radicais tém se
apropriado de bandeiras nacionais para poder chamar vozes discordantes de inimigos da
patria”. Outro caso ocorreu em Santa Catarina, a Cooperativa Alfa - uma cooperativa
agroindustrial de grande porte - descumpriu a Recomenda¢ao do MPT-SC em razao do
assédio praticado pela diretoria executiva da empresa, que havia enviado comunicado para

os trabalhadores com o seguinte texto:

A diretoria executiva decidiu permitir a todos os funcionarios que, somente
amanh3, dia 28 de outubro, cada um, se assim desejar, podera usar camisetas ou
outra roupa ou adereco alusivo a Patria brasileira. Caso a pessoa se sinta
confortavel com o gesto nacionalista, o uniforme tradicional ficara dispensado.
Reforco: somente amanhg, dia 28.10.2022 (MPT/Chapecé/SC-Recomendacdo NF
000313.2022.12.003/3 de 27/10/22).

O MPT recomendou que a instituicdo tornasse sem efeito o comunicado divulgado e
que a mesma deveria dar ampla publicidade quanto a recomendacdo notificada, dentro de
um prazo de quatro horas.

Apesar de ndo estar identificado na maioria desses instrumentos analisados para

qual candidato as praticas ilicitas estavam direcionadas, segundo relato da Procuradora
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Regional do Trabalho Adriane Reis Araujo, integrante da Coordenadoria Nacional de
Promocao da Igualdade de Oportunidades e Eliminag¢do da Discriminacdo do Trabalho, é
possivel identificar - pelos episddios denunciados e que ganharam maior visibilidade - que
grande parte dos casos foi de patroes tentando coagir funcionarios a votar para o candidato
derrotado nas elei¢des presidenciais Jair Bolsonaro do PL (MENDES, 2022).

No levantamento de denuncias recolhido pela Intersindical foi observado que todos
os denunciados exigiam votos em Jair Bolsonaro. Em uma publicagdo no site da
Intersindical, que data 22 de outubro de 2022, a central sindical divulgou uma lista das
empresas denunciadas em todo o pais, das 166 denuncias havia 128 empresas, comércios,
servicos, e nenhuma denuncia foi feita para beneficiar a candidatura do ex-presidente Luiz
Inacio Lula da Silva. Até aquele momento, foram recebidas denuUncias de 118 municipios de
19 estados, ainda ndo havia registro de denuncias do Acre, Amap3a, Amazonas, Par3,
Rondodnia, Roraima, Piaui e Distrito Federal.

Portanto, apesar de nem sempre estar identificado nos instrumentos a quem
favorece o assédio, encontramos varias denUncias que confirmam os casos em beneficio do
ex-presidente Jair Bolsonaro. Em Vitoria-ES, sob a pratica de ameaca de reducdo ou
fechamento de empresa, um inquérito civil foi instaurado contra a empresa Vit Molas
Mangueiras e Conexdes Eireli para “apurar irregularidades concernentes a noticia de assédio
eleitoral praticado pelo empregador Antonio Carlos Brandao, que estaria orientando seus
empregados a votarem no candidato Jair Bolsonaro, sob a ameaga de redu¢do de quadro
de pessoal, caso venga o adversario”.

Também na Acdo Civil Publica ajuizada pelo Ministério PUblico de Santa Catarina
contra a Britania Eletrodomésticos S.A, uma das principais empresas brasileiras do
segmento de eletroportateis, que conta com quase dois mil empregados traz a seguinte
denuncia: " o Presidente/Dono da empresa coagindo funcionarios a votar em Jair Bolsonaro,
com discurso de que a cor do Brasil jamais sera vermelha e que todos os paises ‘'vermelhos’
estdo na miséria”. Além de distribuir camisetas verdes da marca "Havan' com uma bandeira
do Brasil escrito “O Brasil que queremos sé depende de nds”. Ha ainda, relato de que no dia
28.10.2022, “0s empregados teria recebido uma camisa da na cor verde com a frase
intitulada ao Bolsonaro, onde foram avisados que todos deveriam usar, caso contrario,
quem ndo usasse iria virar chacota na empresa" (MPT/SC; RECOMENDACAO n. 11406.2022

de 29 de outubro de 2022).
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Caso similar ocorreu em dois frigorificos (do mesmo dono) em Betim, Minas Gerais.
Além de comicio dentro da empresa, obrigou funcionarios a usarem camisetas verde e
amarela, dispensando o uso do uniforme branco até as elei¢des, com ameagas de demissao
sem pagamento de direitos, ndo pagamento dos salarios para quem ndo votasse em
Bolsonaro, do fechamento da empresa caso Lula ganhasse, além de prometer um pernil da
empresa para quem comprovasse voto em Bolsonaro. Segundo o MPT, a empresa colocou
“medo e terror nos funcionarios”, e [...] “Trata-se claramente de coac¢do de patrdo para
funcionarios em relacdo vertical, além de tentativa de compra de voto e propaganda
eleitoral em local sabidamente proibido, dentro de empresa privada.” As empresas se
esquivaram do recebimento dos documentos expedidos pelo MPT, se negaram a atender
ligagoes da Secretaria da Procuradoria, recusando o cumprimento da recomendacao
expedida, e foi entdo ajuizada a A¢ao Civil PUblica aceita pelo Juiz do Trabalho. (MPT/MG - IC
003659.2022.03.000/0, 24 de outubro de 2022)

Em Minas Gerais, estado campedo de denuUncias e empresas investigadas, merecem
destaque algumas A¢oes Civis ou TACS, sobretudo das medidas encaminhadas pelo MPT 32
regido, como o caso de trés associagdes empresariais da cidade de Passos - Associacao
Comercial e Industrial de Passos-MG (ACIP), Sindicato das Empresas de Transporte de
Passageiros—SINDPASS, Camara de Dirigentes Lojistas (CDL), cujos respectivos
presidentes, através de videos, pressionavam abertamente empresarios e trabalhadores:
“nos, empresarios, temos que conscientizar os nossos funcionarios a votarem no
Bolsonaro”. O presidente da ACIP se utiliza das palavras de campanha de Bolsonaro:
“Entdo, a gente pede encarecidamente a todos os empresarios de Passos que
conscientizem os seus colaboradores e pe¢o o voto aqui, em nome da Associagdo Comercial
e Industrial de Passos, para Bolsonaro 22. Deus acima de tudo, Brasil acima de todos!” [...].
Eu estou preocupadissimo e todos os empresarios estdo preocupados com a manutencao
do emprego. Vocé que é nosso colaborador, pense nisso, pense em garantir o seu emprego
para 2023". Se nao bastasse essa ameaga de desemprego, ainda apelavam em nome da
religido e da familia: “pensem no seu futuro, nos seus filhos e todos os cristaos que estao
nos vendo agora também, que pensem na nossa liberdade de ir a igreja, cada um dentro da
sua religido, isso & muito importante e ndo podemos perder. Entdo vocé, cristdo, pense bem

na hora de votar, por isso vote Bolsonaro 22! Os trés dirigentes dessas associagdes
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empresariais falavam juntos em video: “"Deus, Patria, Familia e Liberdade! Bolsonaro 22! Dia
30 de outubro”. (MPT/MG, ACPCiv 0010905-73.2022.5.03.0070, 20 de outubro de 2022)
O MPT 32 regido pediu a condenacao dos trés dirigentes empresariais na A¢ao Civil,

justificando que:

Os Réus tém o nitido propdsito de coagir os funcionarios através de ameaga de
represalias futuras, buscando, através do medo, intimidar os trabalhadores do
municipio e da regido e modificar os seus votos em prol de seus interesses.
Também intimida os comerciantes, micro e pequenos empresarios, que s3o
admoestados a se alinharem com a candidatura do atual Presidente da Republica,
incitando-os a pratica de constrangimento de seus empregados. (MPT/MG,
ACPCiv 0010905-73.2022.5.03.0070, 20 de outubro de 2022).

Por isso, o MPT propde a “tutela preventiva”?, para impedir que se repita o assédio

no futuro, além de indenizag¢des, conforme justificado:

a gravidade da conduta perpetrada pelos Réus, com multiplas infringéncias ao
ordenamento jus laboral, o potencial de trabalhadores prejudicados, numero de
associados, visualizagdes do video, a situacdo econdmica dos ofensores, a
repercussao na sociedade e o efeito pedagdgico-preventivo da medida, entende o
Ministério Publico do Trabalho que é bastante razodvel a fixagcdo da indenizac¢do
pela lesdo a direitos difusos e coletivos no valor ndo inferior a R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), a ser imposto a cada uma das entidades patronais (1° a 3°
réus), e no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) a ser imposto a cada um dos
réus pessoas fisicas (4° a 6° réus), totalizando, assim, o valor de R$ 2.100.000,00
(dois milhdes e cem mil reais) [...], e requer a concessdo de medida liminar para
determinar que os Réus, IMEDIATAMENTE, observe as obrigacdes de fazer e nao
fazer abaixo arroladas, sob pena de incorrer no pagamento de multa (fixagdo de
astreintes) de R$ 50.000,00 [...] (MPT/MG, ACPCiv 0010905-73.2022.5.03.0070, 20
de outubro de 2022).

No municipio de Tedfilo Otoni, zona rural de Serra dos Aimorés, uma destilaria de
alcool fez um comicio no interior da empresa, com a participagao de 140 funcionarios, cujos
discursos foram na mesma dire¢do: ameaca de perda de empregos, fuga de investimentos
se o candidato da oposicao vencesse e com promessas de crescimento para manter a
grandiosidade com a continuidade do presidente atual. O video desta reunido foi divulgado
na regiao e em todas as redes sociais. A empresa nao aceitou as condi¢ées do TAC,

afirmando que teria se retratado, com nota de esclarecimento em radio local e redes sociais,

2 A tutela inibitdria é uma tutela especifica, pois objetiva conservar a integridade do direito, assumindo
importancia ndo apenas porque alguns direitos ndo podem ser reparados e outros ndo podem ser
adequadamente tutelados através da técnica ressarcitoria, mas também porque é melhor prevenir do que
ressarcir, o que equivale a dizer que no confronto entre a tutela preventiva e a tutela ressarcitoria deve-se dar
preferéncia & primeira. (PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO) PROCURADORIA DO
TRABALHO NO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI).
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mas segundo o MPT, o teor dessa retratacdo dizia que era “fake news” a denuncia, sem
reconhecer qualquer irregularidade, por isso abriu a A¢ao Civil. Neste caso, além das multas
indenizatorias, o MPT pediu também a “tutela de urgéncia de natureza antecipada”, aceitas
e aplicadas pelo juiz do trabalho. (MPT-MG,ACPCiv 0010519-09.2022.5.03.0146, 26 de
outubro de 2022). Conforme os casos acima destacados, em diferentes regides do pais, em
empresas de diversos setores de atividade, constata-se que a estratégia muito utilizada no
assédio eleitoral, foi associar a vitoria do Lula a ameaca do desemprego e de pautas de
moral e costumes, além de amedrontar os trabalhadores com o fantasma do comunismo.
Vérias empresas foram denunciadas por disseminar discurso alarmista em relacdo a
incerteza da continuidade das atividades empresariais, a depender do resultado da eleigao
presidencial.

Um caso que merece maior destaque pela forma e conteudo agressivo e de baixo
nivel, reproduzindo o tom e afirmacdes irresponsaveis e falsas tipicas das mensagens de
Bolsonaro nas redes sociais e em atos de campanha pode ser visto na A¢ao Publica do
Ministério PuUblico do Parana contra a Frimesa Cooperativa Central, que apresenta como
denUncia uma carta assinada pelo Diretor-Executivo dessa cooperativa, datada de

11/10/2022, com 0 seguinte teor:

Chegou a hora do segundo turno onde cada eleitor terd a grande responsabilidade
de votar para Presidente da Republica.

Dois candidatos estdo na disputa e cada um com seus valores e principios. Esta
muito claro e evidente o que cada um representa e fara como presidente.

- Se vocé quer o socialismo, a invasdo das propriedades, a América Latina
Comunista, vote no Lula.

- Se vocé quer liberar o consumo das drogas, a ideologia de género, o fim
das religides e a destrui¢do da familia, vote no Lula.

- Se vocé quiser um governo inchado, o retorno do José Dirceu, da Dilma,
da Gleise, do Mercadante, do Stédile e de todos os criminosos presos pela
Lava Jato, vote no Lula.

- Sevocé quiser a soltura de bandidos das cadeias, o aumento dos roubos e
o trafico de drogas, vote no Lula.
- Se vocé quiser quebrar o Brasil, destruir os empreendedores, aumentar o
desemprego e a inseguranga, vote no Lula.
- Se vocé quiser destruir o agronegdcio e as empresas que pagam oOs
impostos, geram empregos vote no Lula.
- Se vocé quer a volta da corrup¢do e da roubalheira do dinheiro publico,
vote no Lula.
Sinceramente nao consigo acreditar que no primeiro turno os eleitores vendaram
os olhos e obstruiram os ouvidos para a verdade e a decéncia e optaram pelo
candidato corrupto, ladrdo, degradado e chegado numa “pinga”.
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So existe uma salvacdo para o Brasil e os brasileiros neste segundo turno das
elei¢oes:

“Eleger, Bolsonaro Presidente”.

Salve seus filhos, seus netos e o Brasil, enquanto ainda temos tempo. (MPT/Foz do
Iguagu/ PR- A¢do Civil PUblica n. 0000880-55.2022.5.09.0095 de 26/10/22)

Entre as denuncias de assédio eleitoral, também se fez presente o poder publico,
especificamente algumas administracdes municipais pelo pais foram denunciadas pelo
crime. No Rio Grande do Norte encontramos cinco denuncias de municipios. Dentre as
recomendacdes o MPT ressalta “abster-se imediatamente, por si ou por seus prepostos, de
adotar qualquer conduta que, por meio de promessas de concessdo de beneficio ou
vantagem, assédio moral, discriminacao, violagdo da intimidade, ou abuso do poder diretivo
ou politico, tenha a inten¢do de obrigar, exigir, impor, pressionar, influenciar, manipular,
induzir ou admoestar servidores e servidoras publicos municipais, trabalhadores e
trabalhadoras que prestam servicos ao municipio por empresas terceirizadas ou contratos
temporarios, a realizar ou a participar de qualquer atividade ou manifestacdo politica, em
favor ou desfavor de qualquer candidato ou candidata ou partido politico”.

Em Minas Gerais, ha casos de acdo civil contra prefeitos que gravaram videos para
comicios em empresas, orientando a escolha eleitoral dos empregados, se aproveitando de
sua autoridade como prefeito. Varios sdo os exemplos de pressdao sobre servidores e
secretarios municipais, dentre eles, em Caratinga, cujo prefeito em campanha por
Bolsonaro ameagou aqueles que ndo comparecessem em comicio: "Eu precisaria que vocés
anotassem os nomes dessas pessoas que se negarem a estar presente |a amanhg, tanto os
cargos comissionados quanto os cargos contratados. E depois, ou durante a semana, eu
converso com eles". Na cidade de Carandai, o prefeito proibiu os cargos comissionados de
se manifestarem em apoio a Lula: "Vocé pode votar no Lula e no Bolsonaro, mas nao se
manifeste como cargo de confianga do municipio. Estou dando o Ultimo aviso para vocés.
Vocés nado sdo obrigados a acompanhar minha ideologia, mas sdo obrigados a ficar
calados". Em Itajuba, o prefeito pediu votos para Bolsonaro em um encontro com
funcionarios de uma rede de supermercados, dizendo que Lula iria liberar aborto e drogas
(OLIVEIRA; CANCIAN, 2022). O tipo de assédio nao é diferente dos casos no setor privado: a
imposicao aos servidores para participarem de atos pré Bolsonaro, ameagas de demissao

para os que se manifestassem pro Lula, utilizando a pauta da moral e costumes, o
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anticomunismo, a perda de repasses de verbas para a regidao, caso Lula ganhasse as
elei¢oes.

Apos os resultados das elei¢des, o assédio eleitoral permaneceu. Sequndo relatério
do MPT, mesmo apos o resultado das elei¢des no segundo turno, o érgdo continuou a
receber denuncias de assédio eleitoral, a partir de entdo as praticas mais frequentes foram a
dispensa discriminatoria de trabalhadores em razdo de seu voto ou de seu posicionamento
politico e o assédio para participagdo em bloqueios das vias publicas ou em atos contra as
instituicbes democraticas, em razao do resultado do pleito eleitoral. Apos a eleicdo, uma
empresa em Santa Catarina foi denunciada por ter informado a paralisacao parcial de suas
atividades, sugerindo indiretamente a possibilidade de fechamento das empresas, em razao
do resultado nas elei¢oes para presidente em 2022.

O agronegdcio ndo parou de praticar atos ilicitos e seus trabalhadores continuaram
sofrendo assédio eleitoral apos o resultado das elei¢des. Os setores atuaram em agdes de
bloqueios de estradas, de vias publicas e participagdo em atos publicos, as condutas mais
frequentes foram a determinagdo para que os empregados se dirigissem para os locais das
manifestagcdes com os veiculos das empresas (caminhdes, tratores, etc), o fechamento dos
estabelecimentos para participar dos atos publicos, que podiam implicar também o
fretamento de 6nibus para o transporte de pessoal aos locais das manifestacoes e que
resultou nos atos de 08 de janeiro de 2023 em Brasilia. De acordo com investiga¢des da
Advocacia-Geral da Unido (AGU), mais de 100 empresas sdo suspeitas de financiar a
tentativa de golpe de Estado em Brasilia, e conforme ressalta o ministro da Justica Flavio
Dino, muitas empresas sdo ligadas ao agronegdcio. Boa parte dessas empresas esta sediada
em Mato Grosso e Santa Catarina, estados que tiveram uma votagdao expressiva do
candidato Bolsonaro e com a forte presenca do setor do agronegdcio. Para Bava (2023), as
acdes como os acampamentos em frente aos quartéis, os bloqueios de estradas por tratores
e caminhoes, tiveram as digitais do agronegdcio como financiador e organizador.

Na regido norte também encontramos denuncias contra esse setor apds as eleicdes.
As empresas denunciadas por coacao a participar do bloqueio das vias tinham como
atividade o ramo da logistica de transportes, comércio atacadista de alimentos, havia
também a participacdo de associagdes patronais e empresariais.

Assim que saiu o resultado das elei¢cdes presidenciais iniciaram-se atos golpistas com

o bloqueio das estradas em varios estados brasileiros. No Parg, instituicdes como a
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Associacao Comercial e Industrial de Maraba - associacdo de porte micro de empresarios e
patroes - e o Sindicato dos Produtores Rurais de Maraba - PA foram denunciadas por
coagdo para participacao de manifestacdo. Nas recomendag¢des do MPT desses casos, foi
estabelecido um prazo de duas horas para que as instituicdes comprovassem a divulgacao
de um comunicado amplo e geral acerca da ilegalidade de suas condutas. As
recomendacdes desses casos tinham o padrao de exigir que as institui¢des se abstivessem
de incentivar, sugerir, incitar ou recomendar quaisquer condutas por meio do assédio para
que os trabalhadores participassem de qualquer atividade ou manifestacdo politica ou
bloqueio de vias publicas, além de exigir que a instituicdo adotasse medidas imediatas para
assegurar o retorno dos trabalhadores e das trabalhadoras a sede dos seus trabalhos. O nao
cumprimento resultaria na ado¢do das medidas administrativas e judiciais cabiveis pelo
Ministério Publico do Trabalho, com a instalagdo de ag¢des civis publicas efou firmados
Termos de Ajustamento de Conduta — inclusive com a penalizagdo das empresas com
multas por danos morais coletivos ou individuais (MPT-Maraba-Para, RECOMENDACAO

N.011947.2022, de 07/11/2022).

ALGUMAS NOTAS FINAIS

As informacgdes obtidas das fontes consultadas (MPT, imprensa, sites de jornais e
sindicatos) sobre assédio eleitoral sdo suficientemente ricas e reveladoras do grau de
desespero e de violéncia de varios setores do empresariado brasileiro, destacadamente, o
agronegocio, grandes empresas de comércio atacadista e varejista e uma miriade de micro
e pequenas empresas comerciais e de servigos, diante da possibilidade de vitoéria de Lula nas

|II

eleicbes. Foi uma das expressdes da “guerra civil” para manter e reforcar a dominagao do
capital sobre o trabalho em todas as suas dimensdes — econdmica, politica, ideoldgica — tao
cara aos métodos neoliberais nos dias atuais (SAUVETRE et. al, 2021). Tratava-se de
destruir o inimigo e, para isso, ndo pouparam esforcos com apelos morais, religiosos, de
costumes, economicos, desqualificando, desmoralizando e acusando o candidato de
oposi¢ao, com Fake News e ameacas de todo tipo.

O comportamento dos apoiadores de Bolsonaro reproduziu em seus dominios a

mesma violéncia, 6dio e mentiras que o ex-presidente manifestou em todo o seu mandato,

tipico comportamento de forcas de extrema direita e do fascismo.
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Nesta medida, cabe ressaltar o tamanho da vitdria de Lula, pois foi uma luta contra o
aparato do Estado dominado pelo bolsonarismo, que usou as instituicdes de repressao, a
exemplo da Policia Rodoviaria Federal, e a distribuicao de recursos publicos de todo tipo
(auxilio emergencial, orcamento secreto, emendas parlamentares, dentre outros) para
comprar o voto dos cidadaos brasileiros ou para impedi-los de votar no candidato de
oposi¢do. Ao lado disso, como buscamos demonstrar neste artigo, a ofensiva empresarial
nos locais de trabalho foi inédita na histdria do pais. E, apesar de tudo isso, Luis Inacio Lula
da Silva foi eleito com 60,3 milhdes de votos.

O inconformismo com a derrota levou a uma atuagdo do bolsonarismo de
contestacao e nao aceitagao do resultado eleitoral, acusando o Tribunal Superior Eleitoral
por possiveis fraudes, e convocando atos e manifestacdes em frente aos quartéis e o
bloqueio de estradas. Estes Ultimos foram denunciados e acolhidos como assédio eleitoral
pelo MPT, pois os empresarios forcaram seus empregados a irem para as estradas e
participarem dos bloqueios, com o uso de caminhdes e outros meios de transporte. Tal
reacdo levou aos atos antidemocraticos e terroristas do 8 de janeiro3, com a invasdo e
depredacdo dos locais que funcionam os trés poderes em Brasilia: executivo, legislativo e
judiciario, numa clara tentativa de golpe de Estado que fracassou.

Nesse quadro de desespero e ofensiva do empresariado através do assédio eleitoral,
merece destaque o Ministério Publico do Trabalho, conforme demonstrado, com uma
atuacdo incansavel, através de campanhas de esclarecimento através de todos os canais
possiveis, em especial junto aos sindicatos e centrais sindicais, com o objetivo de explicar e
esclarecer a gravidade do assédio eleitoral, cuja pratica é expressdao do abuso de poder
sobre os trabalhadores que, numa condicdo de hipossuficiéncia, ou seja subordinados aos
patrdes, numa posicao desigual e inferior nas relagdes de trabalho, ficavam pressionados
pelo medo de retaliagcdes e demissdes ao contrariarem seus assediadores.

Além da campanha de esclarecimento e motivagdo para as denuncias, o MPT criou
uma organizacao interna, preparando seus membros e de outras instituicdes para
responder com toda celeridade possivel as denuncias, definindo prazos em horas para o

cumprimento das decisdes judiciais e, desta forma, buscar minimizar e impedir novos

3 Esses atos sdo objeto hoje de uma Comissao Parlamentar Mista de Inquérito dos Atos de 8 de Janeiro de
2023, criada em 18 de maio de 2023.
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assédios e, desta forma, interferir sobre o abuso das empresas ou de institui¢cdes do poder
publico. Todas as medidas e encaminhamentos judiciais foram realizadas de acordo com
um aparato legal e regulatdrio sobre o trabalho, bem como amparados na propria fungdo do
MPT, na defesa da Constituicao Brasileira e da democracia.

Ao lado do MPT, muitas organizacdes e movimentos contribuiram nessa atuacao e,
portanto, foram também “agentes fiscalizadores” do assédio eleitoral e ndo foram poucas
as iniciativas de sindicatos, trabalhadores individualmente e até mesmo fiéis contrarios aos
pastores bolsonaristas. Foram parte de um grande movimento que tomou conta do pais em

todas as regidoes em defesa da democracia.
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